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Herr Dr. Zimansky, Pflegekoordinator im Gesundheitsamt, stellte anhand einer 
Präsentation kurz die Zielsetzungen und Herangehensweisen der Pflegeoffensive 
vor, die im Februar 2023 mit einer Auftaktveranstaltung gestartet ist. Er verwies 
für weitere Einzelheiten auf das der Vorlage beigefügte Handlungspapier, das in 
einer zweiten Veranstaltung zur Pflegeoffensive im Mai 2024 vorgestellt worden 
sei und die Ergebnisse der einzelnen Arbeitsgruppen vorstelle. 
 
Die Präsentation ist der Niederschrift als Anlage beigefügt. 
 
Der Ausschuss für Soziales, Gesundheit, Senioren und demographische Vielfalt 
nahm die Mitteilungsvorlage zur Kenntnis. 
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Pflegeoffensive StädteRegion Aachen 
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Zielsetzung

• Pflegekräfte in der StädteRegion Aachen halten und gewinnen

• Regionale Lösungsstrategien aus unterschiedlichen Perspektiven entwickeln und umsetzen

• Nachhaltige Strukturen der Personalsicherung und –gewinnung aufbauen

Zielsetzung der Pflegeoffensive
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Herangehensweise

• Kooperativ: Kooperationsnetzwerk mit bislang 31 Kooperationsbeteiligten

• Partizipativ: Teilnehmende der Pflegeoffensive gestalten selbst als Fachkundige

• Koordiniert: StädteRegion Aachen übernimmt Koordinierungsfunktion

• Strukturiert: Pflegeoffensive durchläuft drei Phasen

Herangehensweise der Pflegeoffensive

A 53.3 | Kommunales Gesundheitsmanagement und Prävention | Juni 2024

4

Auftaktveranstaltung „Who Cares?“ (Februar 2023)

 Jeweils 3 Treffen der 6 Arbeitsgruppen (AG):

• AG Rahmenbedingungen für die Pflege 
• AG Ausbildung und Ausbildungsformen
• AG Image der Pflegeberufe
• AG Mobilität, Technik und Innovationen in der Pflege
• AG Ausländische Pflegekräfte
• AG Innovative Versorgungsformen in der Pflege

Phase 1: Bestandsaufnahme und Ideenfindung 
(Feb. – Sep. 2023)
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Maßnahmenplanung in den zwei zusammengeführten Arbeitsgruppen
„Rahmenbedingungen für die Pflege“ und „Ausländische Pflegekräfte“

Erstellung eines Handlungspapiers auf Grundlage der 
Arbeitsgruppenergebnisse und einer ergänzenden Literaturrecherche

Vorstellung des Handlungspapiers auf der zweiten  Veranstaltung der 
Pflegeoffensive im Mai 2024

Phase 2: Maßnahmenplanung (Okt. 2023 – Mai 2024)
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Maßnahmenumsetzung in drei Handlungsfeldern 
durch einzelne Akteure und bislang zwei Projektgruppen:

• PG Öffentlichkeitsarbeit 

• PG Integrationsmanagement

Phase 3: Maßnahmenumsetzung und Ergebnisdarstellung 
(Okt. 2023 – Dez. 2026)
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(Zwischen-)Ergebnisdarstellung
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Regelmäßige Veranstaltungen der Pflegeoffensive

Präsentationen auf städteregionalen Konferenzen und 
in regionalen Medien

Newsletter der Pflegeoffensive

Erstellung eines Abschlussbericht
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Vielen Dank für Ihre Zeit!
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