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StädteRegion Aachen
Der Städteregionsrat SOZ
Dez. III - Dezernat für Soziales und 
Gesundheit

Sitzungsvorlagen - Nr.: 
2018/0523
Mitteilungsvorlage

vom 09.11.2018

öffentliche Sitzung

Beschlusskontrolle

Beratungsreihenfolge
Datum Gremium
22.11.2018 Ausschuss für Soziales, Gesundheit, Senioren und demographischen 
Wandel

Sachlage:
Aus der beiliegenden Zusammenstellung ist der derzeitige Stand der Beschlussaus-
führung zu den im Ausschuss für Soziales, Gesundheit, Senioren und demographi-
schen Wandel behandelten Angelegenheiten ersichtlich.

Die Verwaltung bittet um Kenntnisnahme.

Im Auftrag:
gez. Prof. Dr. Vomberg

Anlage:
Stand der Beschlussausführung
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Anlage zu Sitzungsvorlagen-Nr.: 2018/0523 

 

Vorlagen-

Nr./Sitzung vom 
Beratungsgegenstand 

Beschluss/ 

Auftrag/Maßnahme 

Geplante  

personelle/finanzielle 

Auswirkungen 

Tatsächliche 

personelle/finanzielle 

Auswirkungen 

Vollzug 

erfolgte am/im 

bzw. erfolgt 

vorauss. am/im 

Bemerkungen 

2018/0036 

15.02.2018 

Strukturkonzept 2015-

2025, Vorschlag Nr. 13 - 

Zukunft des Amtes für 

Altenarbeit; Gründungs-

beschluss einer „Gesell-

schaft für Bildung im 

Gesundheitswesen in der 

StädteRegion Aachen 

mbH“ - Eilbeschluss - 

- Gründung der Gesell-

schaft, Antrag auf Ge-

meinnützigkeit 

- Übertragung der Bil-

dungsbereiche des A 54 

und des RMK, operative 

Geschäftsaufnahme zum 

01.01.2019 

- Einstellung einer Ge-

schäftsführung 

- Abschluss einer vertragli-

chen Vereinbarung mit 

dem RMK zur Regelung 

der Finanzierungsanteile 

- Beitritt des RMK als Mit-

gesellschafterin bzw. Ko-

operationsvereinbarung 

zur Übertragung der 

schulischen Ausbildung 

an die GmbH 

- vorzeitige Unterbringung 

der Bildungsbereiche des 

A 54 in Bardenberg 

 

 

 

personelle Auswirkungen: 

Die bisherigen Mitarbei-

ter/innen des A 54 werden 

auf der Grundlage eines 

Personalüberleitungsver-

trags Beschäftigte der 

GmbH; die entsprechenden 

Stellenanteile im Stellen-

plan der StädteRegion 

fallen ab 2019 weg 

 

finanzielle Auswirkungen: 

Stammkapital 25.000 € 

Geschäftsführung anteilig 

2018: 70.500 € 

 

 

 

 

Zuschussbedarf 2019 im 

HH-Entwurf einplanen 

personell: 

17 der bisherigen Mitar-

beiter/innen wechseln in 

die GmbH; 2 neue Mit-

arbeiter/innen wurden 

für ausscheidendes 

Personal gewonnen 

 

finanziell: 

Stammkapital: 25.000 € 

sowie Personalaufwand 

Geschäftsführung ab 

Einstellung zum 

01.10.2018; für die 

übergeleiteten Mitarbei-

ter/innen fallen in 2019 

keine PK in der Städte-

Region mehr an (Einspa-

rung rd. 1.088.010 €) 

 

 

 

954.000 € Zuschussbe-

darf 

24.05.2018 

August 2018 

 

 

 

01.10.2018 

01.01.2019 

 

zum 01.01.2019 

ab 01.01.2020 

 

 

 

 

ab 01.01.2020 

 

 

 

 

Anfang/Mitte 

2020 

 

Mai 2018 

 

Notarielle Beurkundung 

Antrag auf Gemeinnützigkeit, 

Aufnahme in KAV sowie Antrag 

auf Aufnahme in RZVK erfolgt 

 

Einstellung der Geschäftsführung 

operative Geschäftsaufnahme 

 

Überleitung des Personals STR 

Beitritt des RMK bzw. Kooperati-

onsvereinbarung mit der BZPG 

zur Übertragung der schulischen 

Ausbildung 

 

Abschluss einer vertraglichen 

Vereinbarung zur Regelung der 

Finanzierungsanteile  

 

 

Umzug nach Bardenberg 

 

 

Zuschussbedarf 2019 im HH-

Entwurf eingeplant 
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Vorlagen-

Nr./Sitzung vom 
Beratungsgegenstand 

Beschluss/ 

Auftrag/Maßnahme 

Geplante  

personelle/finanzielle 

Auswirkungen 

Tatsächliche 

personelle/finanzielle 

Auswirkungen 

Vollzug 

erfolgte am/im 

bzw. erfolgt 

vorauss. am/im 

Bemerkungen 

2018/0237 

30.05.2018 

Kommunales Beschäfti-

gungsprogramm 

- Umsetzung des kommu-

nalen Beschäftigungspro-

gramms 

- Bereitstellung von Mitteln 

in den Haushalt 2019 

- Evaluation des Pro-

gramms in 2019 

- Überführung in das Bun-

desprogramm prüfen, 

ggf. HH-Mittel bis 2023 

bereitstellen 

personelle Auswirkungen: 

befristete Einstellung eines 

Jobcoach (0,5 BU) 

 

finanzielle Auswirkungen: 

2018  

70.000 € Sachaufwand 

13.000 € Personalaufwand 

 

2019 

210.000 € Sachaufwand 

40.000 € Personalaufwand 

nach Jahresabschluss 

2018 zu ermitteln 

Mitte Juli 2018 

01.08.2018 

 

Mai 2018 

 

Beginn des Förderprogramms 

Einstellung Jobcoach 

 

Einplanung Mittel in den Haus-

halt 2019 

2018/0294 

27.06.2018 

Antrag auf Erhöhung des 

Zuschusses um 30.000 € 

zur Fortführung der Ar-

beit des Diakonischen 

Werkes in der Suchthilfe 

im Altkreis Aachen in 

2019 

- Gewährung Zuschuss von 

zusätzlich 30.000 € (= 

insg.374.926 €) an das 

Diakonische Werk (DW) 

für die Suchthilfe für 

2019 

- Voraussetzungen sind: 

-- Erklärung der grunds. 

Bereitschaft zur Aufga-

benwahrnehmung nach 

31.12.2019 durch DW 

-- Darlegung der Defizite 

2018/2019 und Vorlage 

einer verbindl. Finanzpla-

nung ab 2020 durch DW 

-- Vereinbarung zwischen 

StädteRegion, DW und 

Caritasverband (CV) 

- Auftrag an Verwaltung, 

die zusätzlichen 30.000 

€ in den HH-Entwurf 

2019 einzuplanen 

personelle Auswirkungen: 

Keine 

 

finanzielle Auswirkungen: 

bisher 344.926 € im HH-

Entwurf 2019 eingeplant; 

Aufstockung um 30.000 € 

auf 374.926 €; Entschei-

dung durch SRT im Rah-

men der Beschlussfassung 

über den Haushalt 2019 

in 2019 zu ermitteln 

vgl. SV-Nr.: 

2018/0371 für 

SOZ 26.09.2018 

 

 

15.07.2018 

 

 

 

vgl. SV-Nr.: 

2018/0371 für 

SOZ 26.09.2018 

 

Juli 2018 

 

im Laufe 2019 

 

- Erklärung des DW über die 

grunds. Bereitschaft zur Auf-

gabenwahrnehmung im bishe-

rigen Umfang auch über 

31.12.2019 hinaus 

- Darlegung des Defizits 

2018/2019 durch DW und 

Vorlage einer verbindl. finanzi-

ellen Planung ab 2020 

- einvernehmliche Vereinbarung 

der am Konzept Beteiligten 

(STR, DW, CV) 

 

- Einplanung der zusätzlichen 

Mittel in den HH-Entwurf 2019 

- Bewilligung und Auszahlung 

des Zuschusses 2019 
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Vorlagen-

Nr./Sitzung vom 
Beratungsgegenstand 

Beschluss/ 

Auftrag/Maßnahme 

Geplante  

personelle/finanzielle 

Auswirkungen 

Tatsächliche 

personelle/finanzielle 

Auswirkungen 

Vollzug 

erfolgte am/im 

bzw. erfolgt 

vorauss. am/im 

Bemerkungen 

2018/0293 

27.06.2018 

Hebammenmangel und 

Ausbildungsstand in der 

StädteRegion Aachen 

sowie Stärkung der Heb-

ammen(ausbildung) 

- Anträge der Städteregi-

onstagsfraktionen SPD, 

CDU/GRÜNE, FDP, LINKE - 

- Die erneute Befassung 

der Kommunalen Ge-

sundheitskonferenz 

(KGK) mit dem Thema 

„Hebammenmangel“ in 

der Sitzung am 

21.11.2018 wird begrüßt. 

Keine Keine 
21.11.2018 

KGK 

Ziele: 

- Kooperationen zwischen Aus-

bildungsstätten und Schulen 

stärken, 

- StädteRegion Aachen als mög-

lichen Hochschulstandort für 

die Hebammenausbildung ab 

2020 unterstützen 

2018/0296 

27.06.2018 

Strukturkonzept 2015-

2025; Vorschlag 15 - 

Integrierte Sozialplanung 

-Kopplung freiwilliger 

Leistungen im Sozialbe-

reich an die Sozialpla-

nung- 

- Zustimmung zu den ent-

wickelten Bedarfen und 

Indikatoren; Umstellung 

des Verfahrens zum 

01.01.2020 

- Auftrag an Verwaltung, 

die in der Vorlage aufge-

führten Vereinbarungen 

mit Wirkung zum 

31.12.2019 fristgerecht 

zu kündigen und recht-

zeitig vor 01.01.2020 mit 

Kommunen, Verbän-

den/Vereinen abge-

stimmte Vorschläge zur 

Förderung von Projek-

ten/Maßnahmen zur Be-

schlussfassung vorzule-

gen 

personelle Auswirkungen: 

Keine 

 

finanzielle Auswirkungen: 

Im HH-Entwurf 2019 wur-

den 190.550 € eingeplant 

in 2019 zu ermitteln 

spätestens zum 

30.09.2019 

 

2. Halbjahr 2019 

 

 

- fristgerechte Kündigung der 

Vereinbarungen 

 

- Vorlage eines Beschlussvor-

schlags für Projektförderungen 

ab 2020 

2018/0236 

27.06.2018 

Gründung der „BZPG 

Bildungszentrum für 

Pflege und Gesundheit 

GmbH“; 

Vermögensübertragung 

und aktueller Sachstand 

- Anlagevermögen und 

immaterielles Vermögen 

des A 54 werden zum 

31.12.2018 auf die BZPG 

GmbH übertragen 

personelle Auswirkungen: 

Keine 

 

finanzielle Auswirkungen: 

Vermögen der STR verrin-

gert sich zum 31.12.2018 

um den dann vorhandenen 

Restbuchwert 

nach Jahresabschluss 

2018 zu ermitteln 
31.12.2018 

Vermögensübertragung von der 

STR an die BZPG GmbH 
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Vorlagen-

Nr./Sitzung vom 

Beratungsgegenstand 

 

Beschluss/ 

Auftrag/Maßnahme 

Geplante  

personelle/finanzielle 

Auswirkungen 

Tatsächliche 

personelle/finanzielle 

Auswirkungen 

Vollzug 

erfolgte am/im 

bzw. erfolgt 

vorauss. am/im 

Bemerkungen 

2018/0306-E1 

26.09.2018 

Errichtung einer Ausbil-

dungsstätte für Hygiene-

kontrolleure und Hygie-

nefachpersonal in der 

BZPG Bildungszentrum für 

Pflege und Gesundheit 

GmbH in der StädteRegi-

on Aachen 

- Antrag der FDP-

Städteregionstagsfraktion 

vom 20.06.2018 - 

- Feststellung, dass in der 

BZPG grundsätzlich die 

Möglichkeit eines Ange-

bots zur Weiterbildung 

besteht für Hygienefach-

kräfte, nicht für Hygiene-

kontrolleure/Hygieniker 

 

- Geschäftsführung wird 

gebeten, baldmöglichst, 

spätestens bis Mitte 

2019, die Möglichkeit ei-

nes Weiterbildungsange-

bots für Hygienekontrol-

leure in der BZPG zu prü-

fen und das Ergebnis in 

die zuständigen Gremien 

der GmbH einzubringen 

keine keine Oktober 2018 

Der Geschäftsführer wurde von 

der Verwaltung über die Be-

schlussfassung informiert und 

um entsprechende Prüfung ge-

beten. Die Angelegenheit wird in 

den Gremien der BZPG weiter 

behandelt. 

2018/0233 

26.09.2018 

Sozialplanung - Entwick-

lung, Umsetzung und 

Fortschreibung eines 

städteregionalen Hand-

lungskonzeptes zur Ge-

staltung und Stärkung 

sozialer Lebenslagen, von 

Teilhabeprozessen sowie 

sozialer Infrastruktur 

- Ausarbeitung eines 

Handlungskonzeptes auf 

Basis der Sozialberichter-

stattung und im Dialog 

mit den jeweiligen Akt-

euren zugestimmt 

- zusätzlicher personeller 

und sächlicher Bedarf an-

erkannt und Erhöhung 

der Personalaufwendun-

gen ab 01.01.2019 um 

jährlich 98.000 € bzw. 

Sachmittel um 8.000 € 

zugestimmt 

- Berücksichtigung von 1,5 

Stellen im Stellenplan 

2019 

personelle Auswirkungen: 

1,0 wissenschaftliche*r 

Mitarbeiter*in und 0,5 

Verwaltungsmitarbeiter*in 

 

finanzielle Auswirkungen: 

Personalaufwand 98.000 € 

Sachaufwand 8.000 € 

in 2019 zu ermitteln ab 01.01.2019  
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Vorlagen-

Nr./Sitzung vom 

Beratungsgegenstand 

 

Beschluss/ 

Auftrag/Maßnahme 

Geplante  

personelle/finanzielle 

Auswirkungen 

Tatsächliche 

personelle/finanzielle 

Auswirkungen 

Vollzug 

erfolgte am/im 

bzw. erfolgt 

vorauss. am/im 

Bemerkungen 

2018/0391 

26.09.2018 

Bürgerpreis für Zivilcou-

rage; Gemeinsame Preis-

verleihung mit der Polizei 

Aachen (Der Polizeipräsi-

dent) 

Bürgerpreis wird  ab 2019 

gemeinsam mit der Polizei 

Aachen (Der Polizeipräsident) 

verliehen. 

personelle Auswirkungen: 

keine 

 

finanzielle Auswirkungen: 

2.000 € 

in 2019 zu ermitteln Dezember 2019  

2018/0371 

26.09.2018 

Perspektiven der Fortent-

wicklung der Suchthilfe in 

der StädteRegion Aachen 

- Fortführung der Suchthil-

fe als Suchthilfeverbund 

ab 2020 mit Umsetzung 

des Standortmodells 

- Abschluss eines Koope-

rationsvertrags 

- Festlegung, wo die Ver-

bundtätigkeiten organi-

satorisch/finanziell ange-

siedelt werden sollen und 

Einbringung des notwen-

digen Budgets in die wei-

teren politischen Bera-

tungen 

- weitere finanzielle Pla-

nung ab 2020 auf der 

Basis eines abgestimmten  

aktualisierten Suchthilfe-

plans 

  

ab 2019 

 

 

ab 2020 

 

 

 

 

 

in 2019 

 

 

 

 

1. Halbjahr 2019 

mit HH-

Aufstellung 2020 

 

 

im Laufe 2019 

- Umsetzung des Standortmo-

dells in der Stadt Aachen 

 

- Umsetzung des Standortmo-

dells im Altkreis Aachen und 

Einrichtung des „Suchthilfever-

bundes“ (Name wird noch an-

gepasst) 

 

- Abschluss des Kooperations-

vertrags sowie Abstimmung 

und Festlegung über die Ver-

ortung der Verbundtätigkeiten 

 

- notwendiges Budget in die 

politischen Beratungen ein-

bringen 

 

- Suchthilfeplan aktualisieren 

und mit der Politik abstimmen 

2018/0370 

26.09.2018 

Freiwillige Förderungen 

im Sozialbereich; 

Angebot des Diakoni-

schen Werkes im Kirchen-

kreis Aachen e. V. 

„Sprachförderung ab der 

Geburt - eine Workshop-

reihe für Eltern von Säug-

lingen und Kleinkindern 

bis 3 Jahre“ 

- freiwillige Förderung für 

das Diakonische Werk 

(DW) in Höhe von 2.505 € 

für 2018 und in Höhe von 

5.010 € in 2019 

- Abschluss einer Verein-

barung mit dem DW für 

2018/2019 

personelle Auswirkungen: 

keine 

 

finanzielle Auswirkungen: 

Sachaufwand 2018 

= 2.505 € 

Sachaufwand 2019 

= 5.010 € 

nach Jahresabschluss 

2018/2019 zu ermitteln 

Dezember 2018 

 

 

November 2018 

 

 

II. Quartal 2019 

 

- Auszahlung der Förderung 

2018 

 

- Abschluss der Vereinbarung 

mit dem DW 

 

- vorgesehene Auszahlung der 

Förderung 2019 
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Vorlagen-

Nr./Sitzung vom 

Beratungsgegenstand 

 

Beschluss/ 

Auftrag/Maßnahme 

Geplante  

personelle/finanzielle 

Auswirkungen 

Tatsächliche 

personelle/finanzielle 

Auswirkungen 

Vollzug 

erfolgte am/im 

bzw. erfolgt 

vorauss. am/im 

Bemerkungen 

2018/0342 

26.09.2018 

Förderung des Demenz-

netzes StädteRegion 

Aachen e. V. 

Gewährung eines freiwilligen 

Zuschusses in Höhe von 

5.000 € 

personelle Auswirkungen: 

keine 

 

finanzielle Auswirkungen: 

Sachaufwand 2019 

= 5.000 € 

in 2019 zu ermitteln 

nach Genehmi-

gung Haushalt 

2019 

Auszahlung des Zuschusses 
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