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StädteRegion Aachen
Der Städteregionsrat PERS
A 10 - Zentrale Dienste Sitzungsvorlagen - Nr.:

2018/0449
Beschlussvorlage

vom 22.10.2018

öffentliche Sitzung

Stellenplanauswirkungen 2019;
Allgemeine Verwaltung

Beratungsreihenfolge
Datum Gremium
14.11.2018 Ausschuss für Personal und Informationstechnik
29.11.2018 Städteregionsausschuss
13.12.2018 Städteregionstag

Beschlussvorschlag:
Der Städteregionstag stimmt der Erhöhung des Stellenplanes 2019 im Bereich der 
allgemeinen Verwaltung um 7 Stellen zu.

Sachlage:
Im Rahmen der Fortschreibung des Stellenplanes ist es Aufgabe der Verwaltung, die 
zur Aufgabenerfüllung notwendigen und seitens der Städteregionsvertretung be-
schlossenen Stellenmehrbedarfe zu ermitteln sowie evtl. Stelleneinsparungen auf-
grund Aufgabenwegfalls oder organisatorischer Maßnahmen umzusetzen.

Der Stellenmehrbedarf für den Stellenplan 2019 stellt sich im Bereich der Allgemei-
nen Verwaltung wie folgt dar:

1. Stellenmehrbedarf auf der Grundlage der bislang im 
Jahr 2018 getroffenen Beschlüsse des Städteregions-
tages bzw. Städteregionsausschusses 
– siehe Anlage - + 24,5 Stellen
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2. Stellenabbau aufgrund der Auflösung des A 54 / Amt 
für Altenarbeit im Rahmen der Gründung der BZPG 
GmbH – Bildungszentrum für Pflege und Gesundheit 
GmbH – 0,5 Stellenanteil verbleibt für Restaufgaben 
des Amtes, die zukünftig im Bereich des A 50 / Amt 
für soziale Angelegenheiten wahrgenommen werden. - 17,5 Stellen

Im Stellenplan 2019 sind somit insgesamt 7 zusätzliche Stellen für den Bereich der 
allgemeinen Verwaltung erforderlich.

Rechtslage:
Gemäß § 26 Abs. 1 Satz 2 Buchst. g) KrO ist der Städteregionstag für den Erlass des 
Stellenplans zuständig.

Personelle Auswirkungen:
Durch den vorgeschlagenen Beschluss unmittelbar keine.

Finanzielle/bilanzielle Auswirkungen:
Im Entwurf des Haushaltes 2019 sind für die Stelleneinrichtungen zusätzliche Perso-
nalkosten veranschlagt.

In Vertretung:
gez.: Hartmann

Anlage:
Stellenmehrbedarf auf der Grundlage getroffener Beschlüsse



 

 

Anlage 1 zu Sitzungsvorlagen-Nr.: 2018/0449 
 
 

Organisationseinheit 
 

Angaben zur Stelle Stellen- 
anzahl 

Beschluss bzw. Begründung 

A 51 / Amt für Kinder, Jugend und 
Familienberatung 

Sicherung der Kontinuität der Schulsozialarbeit im 
Jugendamtsbereich 

4,0 Stellen Sitzungsvorlagen-Nr.: 2018/0104 
SRT 12.04.2018 

A 51 / Amt für Kinder, Jugend und 
Familienberatung 

 

Fachstelle für Beratung bei sexuellem Missbrauch von 
Kindern und Jugendlichen – im Rahmen des Wechsels 
der Trägerschaft zum 01.07.2018 

0,5 Stelle Sitzungsvorlagen-Nr.: 2018/0283 
SRA 28.06.2018 

 
A 38 / Amt für Rettungswesen und 
Bevölkerungsschutz 
 

Dauerhafte Einrichtung von bislang befristeten 
Mehrbedarfen für den Aufgabenbereich 
Katastrophenschutzplanung 

2,0 Stellen Sitzungsvorlagen-Nr.: 2018/0200 
SRT 05.07.2018 

A 39 / Amt für Verbraucherschutz, 
Tierschutz und Veterinärwesen  

Personalmehrbedarf im Bereich Tierschutz 2,0 Stellen Sitzungsvorlagen-Nr.: 2018/0200 
SRT 05.07.2018 

A 51 / Amt für Kinder, Jugend und 
Familienberatung 
 

Dauerhafte Einrichtung der im Rahmen der 
Flüchtlingssituation beschlossenen befristeten 
Mehrbedarfe 

2,0 Stellen Sitzungsvorlagen-Nr.: 2018/0200 
SRT 05.07.2018 

A 51 / Amt für Kinder, Jugend und 
Familienberatung 

Sicherstellung von Verwaltungsaufgaben  0,5 Stelle Sitzungsvorlagen-Nr.: 2018/0200 
SRT 05.07.2018 

A 53 / Gesundheitsamt 
 

Dauerhafte Einrichtung der im Rahmen der 
Flüchtlingssituation beschlossenen befristeten 
Mehrbedarfe 

6,0 Stellen Sitzungsvorlagen-Nr.: 2018/0200 
SRT 05.07.2018 

A 53 / Gesundheitsamt 
 

Dauerhafte Einrichtung des zur Umsetzung des 
Prostituiertenschutzgesetzes befristeten Mehrbedarfes 

0,5 Stelle Sitzungsvorlagen-Nr.: 2018/0200 
SRT 05.07.2018 

A 61/ Immobilienmanagement und 
Verkehr 
 

Umsetzung anstehender Neu-, Erweiterungs- und 
Umbauten im Rahmen der Förderprogramme „Gute 
Schule 2020“ und 
Kommunalinvestitionsförderungsgesetz I und II“ – 
dauerhafte Stelleneinrichtung zur Personalgewinnung 
und -haltung für den zunächst bis zum 31.12.2023 
bestehenden und beschlossenen Bedarf 

3,0 Stellen Sitzungsvorlagen-Nr.: 2018/0200 
SRT 05.07.2018 



 

 

 

Organisationseinheit 
 

Angaben zur Stelle Stellenanzahl Beschluss bzw. Begründung 

S 85 / Wirtschaftsförderung, 
Tourismus und Europa 
 

Nachbesetzung der Stelle Stabsstellenleitung im 
Rahmen der Abordnung des bisherigen 
Stelleninhabers zur ENERGETICON gGmbH 

1,0 Stelle Sitzungsvorlagen-Nr.: 2018/0068 
SRT 05.07.2018 
 

A 51 / Amt für Kinder, Jugend und 
Familienberatung 

Stellenmehrbedarf im Rahmen der Einführung 
eines elektronischen Bedarfsmelde- und 
Platzbuchungsverfahrens für die 
Kindertageseinrichtungen und 
Kindertagespflegestellen im Jugendamtsbereich 
der StädteRegion Aachen 

0,5 Stellen Sitzungsvorlagen-Nr.: 2018/0366 
KJHA 26.09.2018 
 

A 58 / Amt für Inklusion und 
Sozialplanung 

Ausarbeitung eines städteregionalen 
Handlungskonzeptes zur Gestaltung und 
Stärkung sozialer Lebenslagen 

1,5 Stellen Sitzungsvorlagen-Nr.: 2018/0233 
SRT 11.10.2018 
 

A 61 / Immobilienmanagement und 
Verkehr 
 

Personeller Mehrbedarf im Bereich zentrale 
Gebäudeleittechnik (GLT) im Rahmen des 
Energie- und Anlagenbetriebsmanagements 

 1,0 Stelle Sitzungsvorlagen-Nr.: 2018/0347 
SRT 11.10.2018 
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